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인사기록카드
재직자 기본 인사·자격·경력·교육 이력 관리용
1. 기본 인사정보
	항목
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2. 자격·경력
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3. 인사·교육 이력
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법령·작성 체크
	개인정보 및 인사기록 관리
• 인사기록카드에는 채용·근로관계 관리에 필요한 정보만 기재하고, 불필요한 민감정보·고유식별정보는 수집하지 않도록 검토해야 합니다.
• 개인정보 수집 근거가 동의인지, 근로계약 이행 또는 법적 의무 이행을 위한 것인지 항목별로 구분하여 관리하세요.
• 퇴직 후에도 법정 보존이 필요한 자료와 불필요해진 개인정보를 구분하여 보관·파기하는 내부기준이 필요합니다.
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